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§ 30

Val av justerare
Till att justera dagens protokoll véljs Johan Persson (S).

§ 31
Faststédllande av dagordning
Ordférande Henrik Nilsson Bokor (S) forklarar motet 6ppnat och dagordningen faststalls.
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§ 32

Information fran verksamheten

Overlidggning
Under 6verlaggningen informerar forbundsdirektor Karl-Johan Daleen.

Information om sommaren

Torr och varm sommar trots en del regn emellanat. Eldningsférbud sedan 2 juli som upphéavts 28
augusti. Hanterat manga skogsbrander men alla har hanterats effektivt och varit kontrollerade under
nagot dygn. | dvrigt hanterat handelser som hor arstiden till sdsom drunkningar, trafikolyckor, brander
med mera.

Information om processen gallande raddningsledningssystem

Arendet lyfts som en beslutspunkt senare under métet. Férutsattningarna har forandrats sedan
foregaende direktionsmote. Kraven har foréandrats for RTSO efter méte med MFC da bemanningen pa
TLC inte behdver utdkas vilket forandrar kostnadsbilden géllande att fortsatta driva ett eget
raddningsledningssystem.

Vidare ges en forklaring gallande de kostnadsjamforelser mellan olika ledningscentraler som
presenterades i media en tid tillbaka. Det anges i granskningen att RTSO skulle spara ca 4,3 mnkr per
ar genom att ansluta sig till annan larmcentral. Denna summa forutsatter, att alla som ar involverade i
RTSO:s dévergripande leding beddms som 6vertaliga och Iamnar organisationen i det fall dar RTSO
ansluts till ett annat raddningsledningssystem. Detta kommer inte vara mdjligt, vilket gér jamférelsen
direkt felaktig.

Om RTSO ska ansluta sig till ett annat raddningsledningssystem, dar ledningscentral med
larmoperatorer, vakthavande befal ar placerade i Linkdping eller Jonkdping sa stammer det att RTSO
inte langre behdver ha nagra vakthavande befal anstallda i organisationen. Férbundet kommer heller
inte ha nagon vakthavande raddningschef da dven denna funktion kommer utga fran Linkdping eller
Jonkdéping. Det finns dock fortsatt behov av funktioner som arbetar med operativ ledning for att
uppfylla féreskrifterna som beskriver hur ledning av radddningstjanst ska utféras i Sverige. RTSO
behover fortsatt arbeta med operativ ledning i flera olika nivaer for att uppfylla de myndighetskrav som
stalld pa dagens raddningstjanst.

Att ansluta sig till ett annat raddningsledningssystem innebar att larmen inkommer till en annan
ledningscentral. Dar gors bedémningar, resurser larmas ut, det yttersta ledningsarbetet och besluten
fattas inom aktuell ledningscentral. Manga vardagsolyckor kommer kunna hanteras fullt ut
ledningsmassigt pa detta satt. | de fall det handlar om mer omfattande olyckor kommer RTSO behdva
bygga upp en bakre ledning och en lokal stab for att hantera handelsen. Saledes behdver RTSO ha
personal och kompetens att bedriva ledning &ven lokalt, som ett mellansteg mellan de operativa
resurserna i falt och ledningscentralen. For att mdjliggéra detta, kommer delar av personalstyrkan som
arbetar som vakthavande befal idag att fortsatt behdvas i organisationen, dven om RTSO &r anslutet
till ett annat rdddningsledningssystem.

Kostnaden for vakthavande raddningschef, som ar en funktion i beredskap, kommer ocksa att finnas
kvar d@ RTSO som organisation fortsatt kommer behéva en TiB, en funktion som RTSO dessutom
tillhandahaller som tjanst at flera kommuner.

| den jamforelse som gjorts i samband med utredning om raddningsledningssystem sa ar skillnaden
om man raknar med dessa delar ca 550 000 kr per ar, i stallet for de 4,3 mnkr som anges i den
granskning som presenterades i media. Det ska ocksa poangteras att RTSO idag tar del av en del
statliga medel som inte kommer att erhallas framéver om RTSO inte fortsatter att bedriva ett
raddningsledningssystem. Dessa medel uppgar till ca 750 000 kr per ar.
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Pa totalen innebar detta att det ar ungefar samma kostnader fér RTSO att fortsatt bedriva
raddningsledningssystem, som att ansluta organisationen till ett annat raddningsledningssystem.

Information ges att det finns olika synpunkter internt i organisationen vilka atgarder som anses mest
effektiva. Det finns kritiska roster hur larm- och ledningscentralen fungerar, dar bland annat lokala
skyddsombud i Kalmar har uppvaktat saval férbundsledning som presidium med kritik mot hur det har
fungerat med nuvarande I6sning.

Information om arbetsmiljoatgarder i Maleras och Bockara

Underréttelse infor beslut fran Arbetsmiljoverket kom den 26 augusti och RTSO har till den 17
september pa sig att inkomma med synpunkter pa skrivelsen. | korthet gar Arbetsmiljoverket pa
skyddsombudets linje vilket innebar att de (med stérsta sannolikhet) kommer besluta om att dusch,
toalett, omkladningsrum, tvatt- och torkméjlighet, ventilation med mera ska tillskapas.

RTSO har for avsikt att dverklaga beslutet och direktionen stéller sig bakom ett éverklagande.

Information om civil insatsperson (CIP)

Civil insatsperson, CIP, ar en frivillig person som snabbt kan vara pa plats vid en olycka eller
krissituation for att hantera brander, hjartstopp och andra olyckor. Civila insatspersoner ar frivilliga
som, efter utbildning och praktisk évning, ar redo att snabbt agera vid olika typer av handelser och ar
utrustade med bland annat férsta hjalpen, Tourniquet och slackare.

CIP- konceptet leds och administreras av Brandskyddsféreningen och finns inom flera 1an i Sverige.
Nu arbetas det for att infora konceptet i Kalmar lan. Raddningstjansten Sydost har stéllt sig positiva till
att bidra med att utbilda civila insatspersoner.

Brandskyddsféreningen och Lansforsakringar star for tva tredjedelar av kostnaderna for att inféra
konceptet i Kalmar Ian. Den sista tredjedelen (250 000 kr) hoppas man att lanets kommuner,
Lansstyrelsen och regionen ska kunna vara med och finansiera. Projektet ar finansierat under tre ar
och fragan ar stalld om vad som hander med finansieringen efter tre ar men annu inte fatt
fortydligande.

Kommunernas utfardande av VMA

Kommuner ska kunna utfarda VMA aven vid andra tillfallen an vid raddningsinsats, vilket ar reglerat i
lag. Fler kommuner har infort detta i delegationsordning. Om sa 6nskas, kan RTSO bista med det
praktiska handhavandet i de fall kommunerna behoéver ga ut med VMA. Kontakta TiB sa genomférs
processen tillsammans.

Pagaende rattsliga processer

RTSO har tva pagaende rattsliga processer. En process galler ett foretag som stdmmer RTSO for
bristande myndighetsutdvning vid aterkallande av tillstand for explosiva varor. RTSO foretrads av LF
Kalmar. Flera raddningstjanster star infor samma process, och forsakringsbolagen samarbetar i detta
arbete. Oavsett utfall tacks detta av ansvarsforsakring.

Den andra processen galler forsakringsbolag med ersattningsansprak efter brand i flerfamiljshus i
Emmaboda sommaren 2025. Processen pagar mellan fastighetens forsakring och RTSO:s
ansvarsforsakring. Aven detta arende tacks av ansvarsforsakring.

Information om arbetet gédllande nytt handlingsprogram

Process med nytt handlingsprogram pagar och riskanalysen ar klar. Nasta steg ar vardering av risker
for att darefter fastsla vilka effekter RTSO ska kunna na med sina insatser, och vilken formaga som
kravs for att uppna dessa effekter.
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Information om RTSO:s viardegrundsarbete
Arbetet med att ta fram en vardegrund har pagatt en langre tid och nu finns ett konkret forslag till en
gemensam vardegrund som personalen ska arbeta vidare med.

Fortsatt samarbete med Raddningstjansten i Poltava

Kontinuerlig kontakt med kollegor i Poltava. Poltava fortsatter attackeras och behovet ar enormt.
Under september manad skickar RTSO tillsammans med OKG ner en del utrustning som ska starka
raddningstjanstens formaga. Power Up Ukraine skoter transporten.

Beslut
Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar att notera informationen.
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§ 33

Raddningstjanst under hojd beredskap (RUHB) och civilt forsvar

Overlidggning

Under 6verlaggningen redogor forbundsdirektoér Karl-Johan Daleen for de robusthdjande atgarder som

kommer att vidtas och som finansieras med statliga bidrag:

e Instangsling av brandstationer i Oskarshamn och Kalmar. For att starka skyddet, gors i samrad
med kommunerna.

e Ovningsanlaggning fér USAR i Kalmar (som kommer nyttjas fér att utbilda all personal i Kalmar
lan.

Ovrig information inom RUHB-omradet och hur arbetet fortskrider presenteras fér direktionen.

Beslut
Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar att notera informationen.
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§ 34

Information fran HR

Overlidggning
Under 6verlaggningen informerar HR-chef Magnus Ivarsson.

Arbetstider for operativ skiftpersonal

Arbetstider for operativ skiftpersonal schemalaggs utifran arbetspass upp till 24 timmar under helger,
helgdagar och sommarperioden (juni-augusti) enligt gallande dispens. Dispensen stracker sig till 2026-
10-31 och ar mgjlig att forlanga pa samma eller lagre niva, genom férhandling mellan lokala parter.

Atgirder efter granskningen av systematiskt arbetsmiljdarbete
Forslag till reviderad arbetsmiljépolicy som en av atgarderna efter granskningen av det systematiska
arbetsmiljdarbetet. Beslut om reviderad arbetsmiljopolicy ska fattas vid motet.

Beslut
Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar att notera informationen.
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§ 35

Information om ekonomi

Overlidggning
Under 6verlaggningen informerar ekonomichef Maria Engblom.

Prognos efter juni

Driftredovisning per kategori Budget Utfall Prognos Avvikelse
Intékter -373 292 -165132 -378 371 5079
Personalkostnader 249 234 80 308 250 378 -1144
Lokalkostnader 37 727 18921 37 530 197
Kapitalkostnader 19 366 7 053 19 040 326
Ovriga kostnader 61145 27 881 62340 1195
Finansiella poster 2948 269 2715 233
Summa -2872 -30701 -6 368 3 496

Budgeterat dverskott: 2,9 mnkr
Prognos efter juni: 6,4 mnkr
Positiv avvikelse pa 3,5 mnkr

Hogre intakter
Sotningsintakter, arsavgifter, dverskott finansiella poster

Hogre kostnader
Okade personalkostnader for sommaren, flytt till ny station, kostnader relaterade till RUHB och SWEN.
Aven okade kostnader for reparation, service och underhall av fordon.

Ovrigt

Finansiell leasing - effekten inte beaktad i prognosen.

Mote med ekonomicheferna och RTSO invantar medlemskommunernas utredningar. Papekande om
att RTSO inte foljer god redovisningsed.

Investering

Investering Budget Utfall Prognos Avvikelse
Investering 21550 2258 22 328 -778
Summa 21550 2258 22328 -778

Prognosen péa 22,4 mnkr innebar en negativ avvikelse pa 0,8 mnkr. Har projekt som blivit férsenade
och kommer troligen inte hinnas med sa inte sakert det blir en negativ avvikelse.

e 14,9 mnkr pagaende

e 7,4 mnkr planerade

e 0,1 mnkr aktiverade

Beslut
Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar att notera informationen.
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§ 36

Beslut om reviderad forbundsordning for Raddningstjansten Sydost

Handlingar
Tjansteskrivelse.

Forslag pa forbundsordning for Raddningstjansten Sydost.

Bakgrund

Forbundsordningen fér Raddningstjansten Sydost antogs i samband med att férbundet bildades vid
arsskiftet 2022- 2023. De forslag pa forandringar som Raddningstjansten sydost féreslar summeras
nedan:

1. Avser § 3 i férbundsordningen. Gallande férbundets ansvar enligt Lag om brandfarliga och
explosiva varor uppstar en javsituation vid de tillfallen Raddningstjansten Sydost anséker om
tillstand att hantera brandfarliga och explosiva varor, eller om Raddningstjansten Sydost ar
féremal for tillsyn enligt samma lag. Med anledning av detta féreslas att ansvaret enligt
namnda lag inte galler vid de tillfallen da Raddningstjansten Sydost ar féremal for
tillstandsprovning. | dessa fall foreslas ansvaret for tillstAndsprocessen kvarstanna hos den
kommun dar hanteringen sker. P& liknande satt hanteras dessa situationer i andra
raddningstjanstorganisationer i Sverige.

2. Avser § 5, kap 3 i forbundsordningen dar text som forklarar interimsdirektionen tas bort,
eftersom det efter 2026 ars utgang ska tillsattas en ny direktion.

3. Avser § 5, kap 4 i forbundsordningen dar det foreslas att direktionen fér Raddningstjansten
Sydost framgent ska ha en ordférande och en vice ordférande. Tidigare skrivning i
forbundsordningen angav tva vice ordférande. Under 2026 har en vice ordférandepost varit
vakant vilket bedéms har fungerat bra.

4. Avser § 15, 2 kap. Vid tertialuppféljningen i april féreslas att endast ekonomisk uppféljning
presenterasfér medlemskommunerna. Verksamhetsuppféljning féreslas forst vid delar och
helar.

5. Avser § 22 i férbundsordningen. Gallande arvode for revisorer och fértroendevalda s& anges i
forbundsordningen att Kalmar kommuns arvodesregler for fértroendevalda ska tillampas. |
vissa fall ar Kalmar kommuns arvoden inte tillampbara fér Raddningstjansten Sydosts
verksamhet, varpa forslaget i stallet ar att det tas fram egna arvodesregler for
Raddningstjansten Sydost, som faststalls i direktionen efter beslut fran respektive
medlemskommuns kommunfullmaktige.

Overlaggning
Under 6verlaggningen redogor forbundsdirektdér Karl-dohan Daleen fér drendet.

Johan Jonsson (C) yttrar sig angaende forslag pa redaktionella andringar i forbundsordningen:
e Avser § 13 dar det hanvisas till en punkt som inte finns.
e Avser bilaga 1, § 8 och § 9 dar vice ordférande namns i plural.

Redaktionella andringar ska géras enligt férslag.
Beslut

Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar att féresla andring av forbundsordning enligt bilaga,
for beslut i respektive agarkommuns kommunfullmaktige.
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§ 37

Beslut om arvodesregler for fortroendevalda inom Raddningstjansten Sydost

Handlingar
Tjansteskrivelse.

Forslag pa arvodesregler for fortroendevalda inom Raddningstjansten Sydost.

Bakgrund

| den férbundsordning som togs fram infér forbundsbildningen fastslogs att Raddningstjansten Sydost
ska félja Kalmar kommuns arvodesregler. Det har visat sig att Kalmar kommuns arvodesregler inte ar
tillampbara fullt ut fér Raddningstjansten Sydosts organisationsform, varpa forslag pa arvodesregler
for forbundets fortroendevalda och dess lekmannarevisorer har tagits fram.

Overliaggning
Under 6verlaggningen redogér HR-chef Magnus Ivarsson for arendet.

Andreas Erlandsson (S) yttrar sig angaende forslag pa redaktionella andringar i arvodesreglerna:
e Avser § 7 och § 9 dar det star motsagelsefulla uppgifter om ersattning. Forslag att ta bort eller
formulera om texten.
e Forslag om fortydligande i arvodesreglerna nar det galler kommun eller forbundets
geografiska omrade.

Direktionen foreslar ett tillagg till § 4 Pensionsformaner gallande att samordning ska ske dar det ar
aktuellt.

Redaktionella andringar ska géras enligt férslag.
Beslut
Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar att skicka forslag till arvodesregler for

fortroendevalda inom Raddningstjansten Sydost till medlemskommunernas kommunfullmaktige for
faststallande.
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§ 38

Beslut om reviderad arbetsordning for direktion och presidium

Handlingar
Tjansteskrivelse.

Forslag pa reviderad arbetsordning for direktion och presidium fér Raddningstjansten Sydost.

Bakgrund

Arbetsordning for direktion och presidium antogs under Raddningstjansten Sydosts forsta driftar 2023,
da férbundets presidium utgjordes av en ordférande och tva vice ordférande. | férslag till férandrad
forbundsordning foreslas att det fran 2027-01-01 ska finas en ordférande och en vice ordférande i
direktionen. Om detta beslutas i medlemskommunernas kommunfullmaktige innebar det att aven
arbetsordning for direktion och presidium behdver revideras.

Det enda som har férandrats i forslag till arbetsordning ar antalet vice ordférande for att
Ooverensstamma med forslag till ny férbundsordning.

Overlaggning
Under 6verlaggningen redogor forbundsdirektor Karl-Johan Daleen for arendet.

Beslut

Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar revidera arbetsordning for direktion och presidium
enligt forslag, efter att samtliga medlemskommuners kommunfullmaktige beslutat att anta ny
forbundsordning.

11
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§ 39

Beslut om raddningsledningssystem

Handlingar
Tjansteskrivelse.

Utredning gallande atgard efter forelaggande fran Myndigheten for civilt forsvar.

Bakgrund

Myndigheten for civilt férsvar (MSB nér tillsynprocessen inleddes) har genomfort tillsyn pa alla
raddningsledningssystem i Sverige for att sakerstalla efterlevnad av MSBFS 2021:4, Myndigheten for
samhallsskydd och beredskaps foreskrifter och allménna rad om ledning av kommunal
raddningstjanst. Likt manga andra raddningstjanster i Sverige, har Raddningstjansten sydost mottagit
forelaggande om atgard for att uppfylla ovan namnda foreskrift.

Raddningstjansten Sydost har under tillsynsprocessen tillsatt en utredning fér att komma fram till hur
tillsynsmyndighetens krav pa effektivast satt ska uppfyllas. Under processens gang har flera
diskussioner forts med tillsynsmyndigheten vilket har resulterat i ldsningar som tillsynsmyndigheten
anser uppfyller kraven i MSBFS 2021:4.

Ett grundldggande krav i MSBFS 2021:4 ar att alla raddningstjanster ska tillhora ett
raddningsledningssystem. Idag har Raddningstjansten Sydost ett eget raddningsledningssystem.
Raddningstjansten Sydost tillhér dven Raddningsregion Sydéstra Sverige (RSOS). Inom RSOS finns
utéver Raddningstjansten Sydost tva ytterligare raddningsledningssystem, namligen
Raddningstjanstsamverkan Smaland-Blekinge (RSB) som leds fran en ledningscentral i Jonkdping
samt Raddningstjansten Ostra Gétaland (RTOG) som leds fran en ledningscentral i Linkdping.

For att tillmotesga tillsynsmyndighetens krav har tva olika alternativ utretts. En avgrénsning som har
gjorts ar att den 6vergripande ledningen for Raddningstjansten Sydost aven framdver ska utga ifran
RSOS, alltsa att raddningsledningssystemet dven framgent ska ledas fran nagon av
ledningscentralerna i Kalmar (som idag), J6nkdping eller Linkdping. De olika alternativ som har utretts
ar foéljande:

1. Att tgarda tillsynsmyndighetens krav inom eget raddningsledningssystem, och att den
operativa verksamheten aven framover leds fran ledningscentralen i Kalmar.

2. Att ansluta RTSO:s 6vergripande operativa ledning till ndgon av ledningscentralerna i
Jonkdping eller Linkdping, och darmed ansluta sig till ett annat raéddningsledningssystem.

Intern inom Raddningstjansten Sydost finns olika asikter om vilken atgard som ar bast och mest
effektiv, vilket bland annat har uppmarksammats i olika tidningsartiklar det senaste aret.

De olika alternativen och dess for- och nackdelar beskrivs utférligt i bifogad utredning. Under
tillsynsprocessen har Raddningstjansten Sydost kommit fram till Idsningar som har accepterats av
tillsynsmyndigheten som innebar att &tgarden ryms inom nuvarande budgetram. Initialt stalldes krav
pa fler funktioner i ledningscentralen, men under processens gang har Raddningstjansten Sydost
presenterat férandrade arbetssatt som tillsynsmyndigheten bedémer uppfylla myndighetskraven, utan
att behdva utdka bemanningen pa ledningscentralen. Den atgard som behoéver utféras utéver
forandrade arbetssatt ar att permanenta ytterligare en beredskapsfunktion. Denna beredskapsfunktion
finns sedan tidigare budgeterad, och ar redan idag aktiv 4 manader under aret under sommartid.
Denna beredskapsfunktion var ocksa aktiv under férbundets forsta driftar, vilket innebar ett
aterinférande av en vilande beredskapsfunktion.
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Med planerade atgarder kommer Raddningstjansten Sydost att kunna fortsatta bedriva ett eget
raddningsledningssystem inom befintlig budgetram, till en kostnad som 6kar ca 400 000 kr per ar
jamfort med dagens kostnader.

Att bedriva ett eget raddningsledningssystem ar naturligtvis mer kostsamt per kommuninvanare an att
ansluta sig till ett storre raddningsledningssystem. De totala kostnaderna for Raddningstjansten
Sydost ar dock ungefar lika stora oavsett om raddningsledningssystemet kvarstannar inom
organisationen, eller om Raddningstjansten Sydost ansluter sig till ett annat system. Att ansluta
organisationens dvergripande ledning till ett annat befintligt rdddningsledningssystem innebar
namligen nya organisatoriska behov som inte finns idag.

| utredningen beskrivs utdver de ekonomiska aspekterna dvriga for- och nackdelar med de olika
alternativen.

Overlaggning

Under 6verlaggningen redogor forbundsdirektor Karl-Johan Daleen och raddningschef Rutger
Ekbrand for arendet. Forandringar och fortydligande har gjorts i utredningen sedan arendet senast
lyftes:

e Ejlangre krav pa en utdékad bemanning pa ledningscentralen. MCF har accepterat RTSO:s nya
forslag pa arbetssatt.

e RTSO har i den ekonomiska kalkylen uppdaterat med information om statliga medel som
forbundet erhaller som eget raddningsledningssystem.

e Alternativen som jamforts ar likvardiga ur ekonomisk synvinkel. VB kommer delvis behéva vara
kvar i organisationen aven om RTSO ansluts till annat raddningsledningssystem. P4 samma
satt behdvs en TiB i stéllet for VRC daven om RTSO ansluts till ett annat
raddningsledningssystem vilket gor att kostnaden for den beredskapsfunktionen kvarstar. Detta
framgar av utredningen som ar bifogad till detta arende.

Kostnader i eget system jamfort med kostnader for évriga system presenteras.

Det finns kritiska roéster internt om hur ledningscentralen fungerar, framfor allt fran personal i Kalmar.
Beslut

Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar att Raddningstjansten Sydost ska vara kvar som ett

eget raddningsledningssystem och att de kostnader som uppkommer hanteras inom befintlig
budgetram.
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§ 40

Beslut om svar till revisorerna efter genomférd granskning gallande
systematiskt arbetsmiljoarbete

Handlingar
Tjansteskrivelse.

Forslag till svar.

Granskningsrapport fran EY.

Missiv.

Bakgrund

EY har pa uppdrag av de fértroendevalda revisorerna granskat Raddningstjansten Sydosts
systematiska arbetsmiljdarbete. Granskningen har resulterat i en granskningsrapport dar direktionen
for Raddningstjansten Sydost rekommenderas att vidta vissa atgarder for att forbattra det
systematiska arbetsmiljdarbetet. Revisorerna énskar svar fran direktionen senast 1 oktober 2026.
Overliaggning

Under 6verlaggningen redogér HR-chef Magnus Ivarsson fér arendet.

Beslut
Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar att godkanna framtaget forslag till svar, och skicka
till de fértroendevalda revisorerna.
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§ 41

Beslut om reviderad arbetsmiljopolicy

Handlingar
Tjansteskrivelse.

Forslag till nu arbetsmiljépolicy.

Bakgrund
Raddningstjansten Sydosts arbetsmiljépolicy har varit den dvergripande grunden for arbetsmiljéarbetet
inom organisationen, och har beslutats av direktionen.

Efter att det systematiska arbetsmiljdarbetet granskats av EY pa uppdrag av Raddningstjansten
Sydosts fortroendevalda revisorer gjordes bedémningen att arbetsmiljépolicyn inte efterlever
arbetsmiljéverkets foreskrifter och allmanna rad.

Arbetsmiljopolicyn har sedan granskningen omarbetats for att efterleva arbetsmiljéverkets foreskrifter
och allmanna rad. Direktion har att fatta beslut om ny arbetsmiljpolicy.

Overlaggning

Under 6verlaggningen redogér HR-chef Magnus Ivarsson for arendet.

Beslut
Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar att godkanna féreslagen arbetsmiljopolicy for
Raddningstjansten Sydost.
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§42

Ovriga fragor
Delegationsbeslut januari till juli 2026

Handlingar
Delegationsbeslut januari till juli 2026.

Overliaggning
Under 6verlaggningen redogor forbundsdirektér Karl-Johan Daleen fér arendet.

Beslut
Direktionen for Raddningstjansten Sydost beslutar att notera informationen.
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§43

Ovriga fragor

Bemanning pa stationen i Ménsteras

Anders Johansson (C) har fatt fragor och synpunkter gallande bemanningen pa stationen i Monsteras.
Bemanning ar en operativ fragar men bra att ha med sig att Monsteras ar en kommun som inte har
samma befolkning dagtid som nattetid.

Raddningschef Rutger Ekbrand sager att det &r svart bemanningsmassigt pa stationen i Monsteras.
Mycket anstalld personal pa stationen men manga ar borta dagtid vilket gor det svart att bemanna.
Arbetar med fragan och for att tillfalligt minska belastningen pa personalen har man minskat
ambitionsnivan péa stationen.
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§ 44

Nasta mote

Direktionsmoéte fredag 9 oktober, kI 13:30 — 16:00.
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